
 

 
 

III Congresso nazionale FLC CGIL 
10, 11 e 12 aprile 2014 

Ordine del giorno assunto dalla Commissione politica  
Lettori/CEL insegnanti universitari di madrelingua 

 
Il lettore/collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua rappresenta una figura strategica nel 
campo  dell'insegnamento  delle  lingue.  Purtroppo  ancora  oggi,  a  oltre  trenta  anni  dalla  Legge 
universitaria  n.  382  del  1980  che  per  prima  riconosceva  questa  professionalità,  permane  una 
situazione diffusa di discriminazione e 'trattamenti disomogenei negli Atenei. La situazione risulta 
particolarmente grave nelle Università di Cassino, Siena, Lecce/Salento, Catania, Bologna, Firenze, 
Bari. In effetti, l'Ateneo di Cassino ha scelto di azzerare, con il licenziamento, l'intera categoria di 
importanti  e  fondamentali  figure  professionali  quali  i  17  lettori/cel  di  madrelingua  straniera. 
Tuttavia il tribunale del lavoro di Cassino ha riconosciuto l'illegittimità del licenziamento collettivo 
e ha reintegrato l'intera categoria professionale. A seguito dell'Ordinanza del Giudice del lavoro, il 
12 giugno 2013, è stato ripristinato il rapporto di lavoro chiedendo però ai lettori/cel di rimanere a 
casa senza  ripresa di servizio.  Infatti  l'Amministrazione afferma che non sussistono  in Ateneo  le 
mansioni svolte da questo personale al momento del recesso. Ad oggi,  i lavoratori stanno ancora 
aspettando la sentenza all' opposizione della reintegra.  
Non  si può  continuare  a demandare  la  soluzione del problema  ai  singoli Atenei: una  soluzione 
equa e definitiva per il ruolo professionale e per il trattamento economico va definita nel prossimo 
contratto  nazionale;  in  questa  sede  vanno  reperite  specifiche  risorse  finalizzate 
all'omogeneizzazione del trattamento economico, con riferimento a un trattamento economico in 
nessun caso al di sotto di quello del ricercatore confermato a tempo definito come già' stabilito 
dalla Legge 63/2004; nel contratto, va delineata una distinta disciplina che definisca  la specifica 
figura professionale dell'insegnante universitario di madrelingua.  
Urge  una  soluzione  alla  posizione  dei  CEL  a  tempo  determinato.  Anche  se  l'insegnamento 
linguistico si prefigura come esigenza permanente e  in crescita costante negli Atenei, esiste una 
proliferazione di rapporti di  lavoro a termine, anche  in palese violazione dell'art. 4 L. 236/95 che 
prevede anche per questi lavoratori di norma il rapporto subordinato a tempo indeterminato per 
difendere una istruzione linguistica di qualità dentro l'Università pubblica.  
Infine  la FLC deve potenziare  la  rappresentanza dei  lettori /CEL nel  forum della docenza e nella 
struttura di comparto università ed affiancarvi una forte presenza qualificata e organizzata. 
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